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\ MASTER IN
BUSINESS
ADMINISTRATION

ou Master Administration des Entreprises (MAE),
parcours double compétence.

LES OBJECTIFS

des IAE qui ont souhaité de positionner ;
dés leur origine sur la double compétence. CONDITIONS D’ACCES ET PUBLIC

Véritable MBA des IAE, il permet I’'acquisition
de compétences opérationnelles en gestion,
management et leadership.

Entrée en master 2:

e Concours SCORE IAE message (sauf étudiants
issus des partenariats et candidats salariés)

Le MAE, diplome emblématique des IAE et e Puis sélection sur dossier et entretien
équivalent du MBA anglo-saxon, permet e Diplédme Bac + 4 minimum hors économie ou
I’acquisition de compétences opérationnelles gestion et/ou expérience professionnelle en

en gestion, management et leadership. management ou sur une fonction d’encadrement
Il s’adresse en priorité :

* Projet managérial et/ou d’évolution de carriére

* aux salariés non gestionnaires (juristes, construit avec un besoin de double compétence
ingénieurs, cadres intermédiaires, clairement établi
scientifiques...), cadres en activité ou en

reconversion, en complément de leur formation Partenariats avec modalités de sélection
initiale. Les enseignements, mis en action par spécifiques en M2 :
une pédagogie active, préparent a I’exercice de e Internes : UFR Sciences (Chimie), UFR Pharmacie
responsabilités élargies dans les organisations, a (Industrie), UFR Médecine (Ingénierie de la Santé),
la reprise ou création d’entreprise ; Ecoles doctorales UPJV,
e Externe : Ecole d’ingénieurs UniLasalle Beauvais et
¢ aux étudiants de master 2 spécialisés en double Université Privée de Fes au Maroc

diplome et aux futurs docteurs dont il optimise

I'insertion professionnelle. e Alternance possible en master 2

LES COMPETENCES VISEES :

e Le MBA valorise et enrichit la spécialité
d’origine et ’expérience professionnelle des
candidats, optimise I’évolution des carriéres en
entreprise, favorise la montée en compétences, la
reconversion professionnelle, les prises de poste a
responsabilités et les compétences transverses.

e Les diplomés du MAE sont formés aux différentes
approches managériales et savent a analyser des
situation de gestion.




LE DEROULEMENT
DE LA FORMATION

Les enseignements ont lieu sous forme de
séminaires en fin de semaine (vendredi aprés
midi /samedi toute la journée) le rendant
particulierement adapté aux salariés :

e Séminaires d’acquisition des méthodes et
connaissances fondamentales et innovantes dans
tous les domaines de la gestion.

e Aide a I’élaboration du projet professionnel et
développement des aptitudes professionnelles
(communication et leadership).

e Etude de cas en équipe permettant aux candidats
de réinvestir 'ensemble des connaissances.

e Mémoire de fin d’études sur une problématique en
gestion.

Certains cours sont enseignés en anglais et une
certification TOEIC est proposée.

La variété des profils contribue a renforcer le
caractére unique et original de la formation, a
développer les compétences interculturelles,

a favoriser le dialogue entre interlocuteurs de
spécialités différentes.

Lannée de master 2 peut étre portée a 2 ans (sur
accord)

Le MAE permet d’accéder a de nombreuses
fonctions impliquant I’exercice de responsabilités
élargies et la prise de responsabilités managériales,
dans des postes stratégiques pour les plus aguerris,
de gestion de projet, de direction de tout type
d’organisation, mais aussi de reprise ou de création
d’entreprise et de conseil.

Partenariats spécifiques entreprises ou
interentreprises : nous consulter pour la mise en
place de formations sur mesure.

A une époque charniére de mon
évolution professionnelle, le MAE
a été déterminant : remise en

cause personnelle et acquisition

de méthodes qui me permettent de
gérer efficacement mon quotidien de
dirigeant

Philippe Pilon

Directeur des opérations - Saint Gobain, Mexique.

e Directeur des opérations start up biologie
* Responsable poéle juridique administration
e Directeur supply chain
e Direction Générale industrie en France
ou a I'étranger
* Responsable marketing dans I'industrie
¢ Directeur de formation, de laboratoire
pharmaceutique
e Création d’entreprise de conseil, RH, juridique,
cabinet...
e Reprise entreprise familiale industrie
ou artisanat...

Les séminaires :

International business

Environnement economique de I'entreprise

Droit des societes et des contrats

Gestion des ressources humaines et droit du travail
Comportement organisationnel et conduite d’equipe
Comptabilite contréle finance fiscalite

Marketing fondamental, de I'innovation et digital
Management de la supply chain et qualite
Management strategique

Management de projets

Gestion d’entreprise et digitalisation

Soft skills et accompagnement du projet professionnel
Jeu d‘entreprise / serious game

Cadre de l'industrie
pharmaceutique, le MAE a été un

tremplin pour la création de mon
cabinet RH

Héléne Poulet
Cabinet Idoine.

Pour donner une coloration internationale a leur
parcours, les étudiants peuvent réaliser un échange
Erasmus au semestre 2 du Master 1, ou bien passer
leur année de Master 1 a I’étranger et obtenir leur
Master en parcours international (réservé aux
étudiants de la L3 IAE).




