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Membres présents :
Monsieur Hervé SEBILLE, IA DASEN de I'Oise, Président du Conseil d’Institut de I'INSPE de I'académie
d’Amiens.

Monsieur Christophe BIDENT, représentant de I'UPJV et vice-président formation initiale et continue
Monsieur Jérome BURIDANT, directeur de I’'UFR d’histoire-géographie

Madame Julie CAMPION, IA IPR d’histoire-géographie

Madame Béatrice FINET, Représentante des maitres de conférences

Madame Virginie LE MEN, Représentante des autres enseignants et formateurs

Madame Karine LEFEVRE, IEN en anglais-lettres

Monsieur Bruno REVELLE, Proviseur du lycée Mireille Grenet a Compiegne

Monsieur Pierrick TARIN, Représentant des autres enseignants et formateurs

Monsieur Cyril TESSERON, représentant de 'UPJV, directeur de I'UFR STAPS

Madame Jacqueline TIMMERMAN, Représentante du personnel relevant du ministére chargé de
I’Education Nationale

Avaient donné pouvair :

Madame Véronique DOMINGUEZ a Monsieur Jérdme BURIDANT
Monsieur Jean-Frangois CONDETTE a Madame Béatrice FINET
Monsieur Dany DESCHAMPS a Monsieur Hervé SEBILLE

Madame Frangoise GILLET a Madame Jacqueline TMMERMAN

Assistaient également a la séance :

Monsieur Nicolas BIBARD, Chargé de communication de I'INSPE
Madame Nathalie CATELLANI, Directrice de I'INSPE

Madame Marine DENIS, Secrétaire de direction de I'INSPE

Madame Sabine EVRARD, Représentante de M. le Président de 'UPJV

Ordre du jour :

Compte rendu du Conseil d'Institut du 20 juin 2023

Point sur la rentrée

Campagne d'emplois enseignants et enseignants-chercheurs septembre 2024

REH 2023/2024

IREM : rapport d'activité de la directrice de I'REM et élection d'un nouveau directeur
Questions diverses
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1. Approbation du compte rendu du Conseil d’Institut du 20 juin 2023
Le compte rendu du Conseil d’Institut du 20 juin 2023 est soumis a I'approbation du Conseil.

Voix : 14
Abstention: 0
Contre: 0
Pour: 14

Le compte rendu du Conseil d’Institut du 20 juin 2023 est approuvé a 'unanimité des
membres présents ou représenteés. '

2. Point sur la rentrée

Madame Nathalie CATELLANI fait un point sur la rentrée 2023 : il y a 4 départs d’enseignants {Magali
BOUTRAIS, Jérdme DEWASH, David LAGACHE et Sylvain ROUSSELET). En ce qui concerne les BIATSS,
nous avons eu 2 départs : celui du directeur administratif, Patrice BERGOGNE, muté a la DRH et celui
de la gestionnaire de scolarité, Blandine POIVRET (son poste est basculé a la gestion financiére ou le
recrutement est en cours).

Des arrivées : M. LEDOUX Sébastien, MCF Histoire de I'éducation a Beauvais — M. LEFEBVRE Corentin,
MCF Chimie a Amiens — M. PETITE Samuel, PU Mathématiques a Amiens — M. DUVINAGE Olivier, PRCE
S21 a Amiens — Mme BOULOGNE Marie, PRAG Histoire-Géographie a Amiens — M. VAN PRAET Arnaud,
temps partagé SVT a Amiens.

Concernant les résultats des concours 2023, une grosse majorité des lauréats du CRPE, et des concours
du second degré et de CPE sont titulaires d’un master MEEF préparé dans notre INSPE. Nos étudiants
de M2 MEEF ont été 64,7% a obtenir le CRPE (contre 60,1% I'an dernier) malgré une baisse de 10% des
postes ouverts (230 postes contre 256 en 2022). En 2022-2023, sur 289 étudiants inscrits en M2 MEEF
ler degré, 187 ont été admis au CRPE externe, soit un taux de réussite de 64,7% (contre 39% au niveau
national}. Ce taux de réussite est plus élevé chez les étudiants de M2 en contrat alternant (77,5 %).
Dans le 2nd degré, 49,2 % de nos étudiants inscrits en M2 MEEF ont té lauréats d’un concours (CAPES,
CAPEPS, CAPLP, CAPET). Ce taux monte a 83,6 % pour les étudiants ayant été contractuels alternants
{en lettres et en mathématiques).

Nos effectifs a la rentrée 2023/2024 sont en légere augmentation : 1619 inscrits au 02 octobre 2023
contre 1583 I'an dernier {en partie di aux étudiants CAPPEI qui doivent dorénavant s’inscrire). Le
nombre d’étudiants AED et alternants en M2 MEEF reste inférieur de moitié a celui des étudiants SOPA.
Arrivée de M. TESSERON Cyril.

Madame Jacqueline TIMMERMAN releve que les M2 alternants sont désormais rémunérés au méme
montant gue le M2 AED.

Monsieur Hervé SEBILLE se satisfait des 79% de réussite des étudiants MEEF au concours. Il souligne
qu’il n'y a pas eu de grosse difficulté dans laffectation des stagiaires cette année. Il rappelle
I'importance des rapports de jurys a présenter aux M2. Cette rentrée ne compte qu’environ 50
contractuels 1% degré dans I'académie et environ 80 dans le 2" degré.
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3. Campagne d’emplois enseignants et enseignants-chercheurs septembre 2024

Concernant les enseignants, Madame Nathalie CATELLANI informe que 12 supports de postes sont
vacants en septembre 2024, dont 3 pour des départs a la retraite.

Elle propose donc la publication de 2 postes enseignants statut 2nd degré, suivant 'ordre de
priorisation suivant : 1) le poste n°30 (économie-gestion} et 2) poste n°14 (lettres, centre de Laon).

Voix : 15
Abstention : 0
Contre: 0
Pour:15

Concernant les enseignants-chercheurs, 4 postes sont vacants en septembre 2024 : un poste PU et 3
MCF.

Madame Nathalie CATELLANI propose la publication de deux postes suivant la priorisation suivante :
1) poste PU n°141 en 70°™ section (didactique du francais et de la littérature de jeunesse)et 2) poste
MCF n°26 en 70°™ section (Sociologie de I’éducation).

Voix : 15
Abstention : 0
Contre: 0
Pour: 15

La campagne d’emplois enseignants et enseignants-chercheurs est approuvée a I'unanimité
des membres présents et représentsés.

4. REH 2023/2024

Madame Nathalie CATELLANI présente le projet du REH 2023/2024. L'enveloppe est la méme que celle
demandée I’an passé : 1555 UC, soit environ 66 000€. Les missions de responsable de département sont
rémunérées 3 hauteur de 20 UC, celles de responsable de parcours a hauteur généralement de 30 UC,
mais peuvent varier selon les effectifs.

Madame Sabine EVRARD demande pourquoi la responsabilité du parcours PLP Maths-Sciences passe de
20a30UC?

Madame Nathalie CATELLANI répond que cette année il y a 2 responsables pour ce parcours.

Voix : 15
Abstention : 1

Contre: 0
Pour:14

Le REH 2023/2024 est approuvé a 'unanimité des membres présents et représentés.
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5. IREM : rapport d’activité de la directrice de 'IREM et élection d’un nouveau directeur

Madame Nathalie CATELLANI excuse I'absence de Mme Elise JANVRESSE et de M. Samuel PETITE. Elle
présente le rapport d’activité de I'IREM pour 2022/2023 : présentation des groupes Wims, Jeux et Esprit
critique, mise en place de formations, d’un rallye mathématiques. L'IREM compte 28 animateurs dont 8
relevant de I'UPJV.

Madame Elise JANVRESSE ayant quitté I"'UPJV, un nouveau directeur doit étre élu : M. Samuel PETITE est
la seule candidature présentée aujourd’hui.

Voix : 15
Abstention: 0
Contre: 0
Pour: 15

La candidature de M. PETITE Samuel au poste de directeur de I'IREM est approuvée a
I'unanimité des membres présents et représentés.

6. Questions diverses

Monsieur Pierrick TARIN aborde la question de la tarification votée par I'UPJV pour le prét des salles.
A Laon, des salles sont habituellement prétées pour la DSDEN de I’Aisne, notamment pour des actions
de formation continue. Le montant de 400€ pour la demi-journée semble prohibitif. Il demande si une
convention serait possible avec ce partenaire privilégié pour proposer une autre tarification.

Madame Sabine EVRARD répond que I'UPJV y travaille depuis un an, elle explique que la tarification
des salles a été déterminée pour assurer le colt du chauffage et des charges diverses. La location a
titre gratuit est ainsi envisagée pour le rectorat et la DSDEN si les formations assurées concernent
I"INSPE. (DIU FS...). Le critére de tarification varie selon si la formation concerne ou non les étudiants
de 'UPJV.

Madame Béatrice FINET souhaite rappeler la satisfaction de I'équipe enseignante de I'INSPE d’avoir
été entendue quant a larémunération de I'encadrement des stages : les enseignements digitalisés sont

bien reconnus et valorisés a 0,5 heures par TD, et les encadrements de stage a 2 heures.
Elle rappelle que les missions des tuteurs INSPE relévent de davantage que du simple suivi de stage.

L'ordre du jour étant clos, la séance est levée a 15h20.

Nathalie CATELLANI

C Jr——
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