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. EXTRAIT DU RELEVE DES AVIS
DU COMITE SOCIAL D’ADMINISTRATION D’ETABLISSEMENT
DU 12 DECEMBRE 2023

Le comite social d'administration d’établissement de I'Université de Picardie Jules Verne, réuni le mardi 12
décembre 2023, a émis un avis favorable au projet de campagne d’emplois enseignants-chercheurs 2024

comme suit ;

Détail du vote (10 votants) :

Ne prend pas | Abstention Pour Contre
part au vote
FSU 3
SGEN-CFDT 2
SNPTES-UNSA 2
FO-ESR 2
CGT-FERCSup 1
Total 3 4 3
Transformation
= Date de la Motif de la ou changement Corps de =
Composante SRt poaic vacance vacance de section publication sections CNU
(OUIINON)
64 MCF 0171 | 01/09/2022 Retraite NON
64 MCF 0757 | 01/01/2022 | Détachement NON
30 MCF 0288 | 22/04/2022 Retraite oul 28/30
N e e 27 MCF 0641 | 01/09/2022 Promotion oul 61/27
$ | 32 MCF 0520 | 01/10/2022 Retraite NON
33 MCF 1001 | 01/09/2022 Promotion NON
25 MCF 0999 | 19/12/2019 Démission NON
26 MCF 0156 | 01/09/2022 Promotion NON
22 MCF 0807 | 01/01/2023 Retraite NON
e 17 PR 0537 01/09/2021 | Détachement oul 18
g2 17 MCF 0519 | 01/01/2023 Retraite oul 17/18
21 MCF 0617 | 01/09/2022 Retraite NON
17 PR 0232 01/09/2023 Retraite NON
19 PR 0417 01/10/2023 Retraite NON
UFR SHSP 20 MCF 0236 | 01/10/2021 Mutation NON
70 MCF 0565 | 01/08/2022 Retraite NON
70 MCF 1312 01/09/2023 Mutation NON
| UFRde lettres | 09 MCF 0732 | 01/09/2022 | Promotion | NON
i IAE | 06 MCF 0948 | 01/09/2022 [ Mutation | NON
| _UFR delangues [ 11 PR 0692 01/09/2022 |  Retraite | NON
ER dadrat 01 MCF 0119 [ 01/04/2023 Retraite NON
02 MCF 1313 | 01/01/2023 | Agrégation NON




Transformation
i Date de la Motif de la | ou changement Corps de :
Composante N-du poste vacance vacance de section publication Sections CHIL
(OUINON)
74 MCF 0884 [ 19/12/2015 | Détachement NON ()
UFR de STAPS PRAG 1479 | 01/09/2023 | Recutemant a0l MCE -4
2™° campagnes
UFR d'économie —03MCF 0730 [ 01/09/2022 Promotion NON
st de gestion 05 MCF 0223 [ 01/09/2022 Promotion NON
05 PR 1232 01/09/2019 Retraite NON
| UFRde médecine | 86 PRO112 | 01/09/2022 | Refraite | oul ! | 69/61 |
INSSET 27 MCF 0570 [ 01/09/2021 Retraite NON
61 MCF 0523 | 01/09/2021 Promotion oul 60/61
| ElJV [ | | Création | [ MCF \ |
e 60 MCF 0372 | 01/09/2022 Promotion NON
27 MCF 0484 | 01/09/2024 Mutation NON
| IUT de I'Aisne | 63 MCF 1112 | 01/09/2023 [ Promotion | oul [ l 60/63 l
INSPE | 17 MCF 0026 | 01/09/2021 | Promotion | oul [ | 70 |

I

(1) : Recrutement BOE (bénéficiaires de l'obligation d'emploi) au titre de l'article 29 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 fixant les dispositions
statutaires communes applicables aux enseignants-chercheurs et portant statut particulier du corps des professeurs des universités et du

corps des maitres de conférences.

Fait & Amiens, le 13 décembre 2023

Le Président de I'Université

de Picardie Jules Verne

[l Sections du conseil national des universités (CNU) :

01 Droit privé et sciences criminelles

02 Droit public

05 Sciences économiques

06 Sciences de gestion

09 Langue et littérature frangaises

11 Langues et littératures anglaises et anglo-saxonnes

17 Philosophie

18 Architecture (ses théories et ses pratiques), arts appliqués, arts plastiques, arts du spectacle,
épistémologie des enseignements artistiques, esthétique, musicologie, musique, sciences de l'art
19 Sociologie, démographie

20 Anthropologie biologique, ethnologie, préhistoire

21 Histoire, civilisation, archéologie et art des mondes anciens et médiévaux

22 Histoire et civilisations : histoire des mondes modernes, histoire du monde contemporain,
de l'art, de la musigue

25 Mathématiques

26 Mathématiques appliquées et applications des mathématiques

27 Informatique

28 Milieux denses et matériaux

30 Milieux dilués et optique

32 Chimie organique, minérale, industrielle

33 Chimie des matériaux

60 Mécanique, génie mécanique, génie civit

61 Génie informatique, automatique ef traitement du signal

63 Génie électrique, électronique, photonique et systémes

64 Biochimie et biologie moléculaire

69 Neurosciences

70 Sciences de I'éducation

74 Sciences et techniques des activités physiques et sportives

86 Sciences du médicament

Pr. Mohardmed BENLAHS
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_ EXTRAIT DU RELEVE DES AVIS
DU COMITE SOCIAL D’ADMINISTRATION D’ETABLISSEMENT

DU 12 DECEMBRE 2023

Le comité social d'administration d'établissement de 'Université de Picardie Jules Verne, réuni le mardi 12
décembre 2023, a emis un avis defavorable au projet de campagne d'emplois BIATSS 2024 comme suit :

Détail du vote (10 votants) :

Ne prend pas | Abstention Pour Contre
part au vote
FSU 3
SGEN-CFDT
SNPTES-UNSA 2
FO-ESR 2
CGT-FERCSup 1
Total 2 6
Type de support Mode de BAP Observations
recrutement )
Catégorie A :
IGE Concours E Affectation : Direction des Systémes d'Information
Emploi-type : administrateur systémes et réseaux (REFERENS E2B43)
IGE Concours E Affectation : Direction des Systémes d'Information
Emploi-type : administrateur des systémes d'information (REFERENS
E2A41)
IGE Concours Affectation : Plateforme analytique
Emploi-type : ingénieur en analyse chimique (REFERENS B2A41)
IGE Mouvement G Affectation : Péle Patrimoine Immobilier et Infrastructures
Emploi-type : chargé d'opérations immobiliéres (REFERENS G2A41)
ASI Concours Affectation : Direction des Bibliotheques
Emploi-type : assistant de ressources documentaires et scientifiques
(REFERENS F3A41)
ASI Concours E Affectation : Direction des Systémes d'Information
Emploi-type : gestionnaire d'infrastructures {(REFERENS E3B42)
AAE | IGE Contractuel J Affectation : Direction des Affaires Générales, Institutionnelles et
Juridiques
Emploi-type : chargé des affaires juridiques / délégué a la protection des
données (REFERENS J2F53) 81
IGE Contractuel A Affectation : Plateforme Ingénierie Cellulaire et Analyses des Protéines
Emploi-type : ingénieur en expérimentation et instrumentation biclogiques
i Sl ) (REFERENS A2A42) el
IGE Contractuel J Affectation : Direction des Resscurces Humaines
Emploi-type : chargé du développement des ressources humaines
e _ (REFERENS J2D51)
IGE Contractuel J Affectation : Service de la Performance
Emploi-type : chargé du contréle de gestion, d'études et d'évaluation
e i (REFERENS J2C47) i Eanluth |
IGE Contractuel G Affectation : Pdle Patrimoine Immobilier et Infrastructures
Emploi-type : Ingénieur de prévention des risques / transition écologique
e . (REFERENS G2C45) el S = SR
ASI Contractuel F Affectation : Direction de la Communication
Emploi-type : assistant des technologies de I'information et de la
) o communication (REFERENS F3D52) 3 2 )
ASI Contractuel 3 Direction des Ressources Humaines

Emploi-type : assistant des ressources humaines (REFERENS J3D45)

corbin



Type de support Mode de BAP Observations
recrutement )
Catégorie B :
TRF Concours F Affectation : Direction des Bibliothéques
Emploi-type : technicien d'information documentaire et de collections
patrimoniales (REFERENS F4A41)
TRF Concours J Affectation : Direction des Finances
Emploi-type : gestionnaire financier et comptable (REFERENS J4E44)
TRF Concours J Affectation : Direction des Ressources Humaines
Emploi-type : gestionnaire des ressources humaines (REFERENS J4D43)
TRF Concours F Affectation : Pdle Patrimoine Immobilier et Infrastructures
Emploi-type : technicien de fabrication, d'édition et de graphisme
(REFERENS F4C43)
TRF Concours J Affectation : UPJV
Emploi-type : technicien en gestion administrative / gestionnaire de
scolarité (REFERENS J4C42)
TRF Concours J Affectation : UPJV
Emploi-type : technicien en gestion administrative / gestionnaire de
scolarité (REFERENS J4C42)
TRF Concours J Affectation : UPJV
Emploi-type : technicien en gestion administrative / gestionnaire de
scolarité (REFERENS J4C42)
TRF Concours B Affectation : UFR des sciences
Emploi-type : technicien en chimie et sciences physiques (REFERENS
B4X41)
SAENES BOE Affectation : UPJV
Emploi-type : gestionnaire administratif
TRF Contractuel A | Affectation : Centre de ressources régionales en biologie moléculaire
| Emploi-type : technicien en expérimentation et production végétales
== 1 | (REFERENS A4C45) X
‘ TRF | Contractuel J | Affectation : Direction des Relations Internationales
3 i ‘ Emploi-type : technicien en gestion administrative et financiére ik
TRF } Contractuel J Affectation : Direction des Ressources Humaines
=STE PSS e e Emploi-type : gestionnaire des ressources humaines (REFERENS J4D43)
TRF Contractuel | J Affectation : Pdle Orientation, Formation et Réussite Etudiante
Emploi-type : technicien en gestion administrative (REFERENS J4C42)
TRF Contractuel G Affectation : Pole Patrimoine Immobilier et Infrastructures
Emploi-type : technicien logistigue (REFERENS G4B48)
TRF Contractuel J Affectation : UFR de médecine
Emplei-type : technicien en formation et en orientation-insertion
professionnelle (REFERENS J4A41)
Catégorie C :
ATRF PACTE G Affectation : Pdle universitaire Saint-Quentin
Emploi-type : opérateur de maintenance (REFERENS G5A44)
MAG Mouvement Affectation : Direction des Bibliothéques

Emploi-type : magasinier des bibliothéques

(1) : Branche d'activiteés professionnelles (BAP) :

A : Sciences du vivant, de la terre et de l'environnement
B : Sciences chimiques et sciences des matériaux

E ! Informatique, statistiques et calcul scientifigue
F

. Culture, communication, production et diffusion des savoirs
G : Patrimoine immobilier, logistique, restauration et prévention
J

: Gestion et pilotage

Fait & Amiens, le 13 décembre 2023

Le Président de I'Université
de Picardie Jules Verne

Pr. Mohargmed BENLAHSEN

AAE : Attaché d'administration de I'Etat

ASI : Assistant ingénieur

ATRF : Adjoint technique de recherche et de formation

BOE : Bénéficiaire de I'obligation d'emploi

IGE : Ingénieur d'études

MAG : Magasinier des bibliothéques

PACTE : Parcours d'acces aux carrigres de la FP territoriate, hospitaliére et d'Etat
REFERENS : Référentiel des emplois-types de la recherche et de 'enseignement supérieur
SAENES : Secrétaire d'administration de I'éducation nationale et de I'enseignement supérieur
TRF : Technicien de recherche et de formation




