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PARCOURS SCOLAIRE SANS FIL ROUGE…

Ça démarrait bien : 1ère S redoublée avec … 3 en maths…

Changement d’enseignant (et de comportement ?) : les maths 

« m’amusent » mais à quoi ça sert ..?

CPGE MPSI-MP: « drôle » mais … à quoi ça sert ?

Polytech’Lyon: 

• diplôme d’ingénieur « Modélisation et calcul scientifique »

• j’entends pour la première fois parler de recherche

• Et pourquoi pas un stage dans un labo..? 

Thèse: des rivets mathématiques, puzzle mathématique pour 

assembler au mieux l’A380 
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… ET PARCOURS PROFESSIONNEL COMPOSÉ 
D’OPPORTUNITÉS

Préambule: être docteur en France semblait être un problème…

Propositions:

• Scission Airbus / Aerolia; « Power 8 »; licenciements…

• Editeur de logiciels: je ne me voyais pas faire tous les jours la même chose

• UPJV: poste à la direction de la valorisation

3 ans, je commence à faire le tour… Offre de l’UIMM… La presse en 

dit beaucoup de bien…

• Chargé de mission

• Responsable de service 

• Directeur développement industriel

• Demain ..?
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L’INDUSTRIE EN HAUTS-DE-FRANCE

Plus de 265 000 salariés

10% des salariés de 

France

Près de 11 000 

établissements
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L’INDUSTRIE EN HAUTS-DE-FRANCE
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LA BRANCHE EN HAUTS-DE-FRANCE

3 800 établissements - 126 500 salariés

(45% de l’industrie)

2 191
57%

623
16%

589
16%

204 ; 5%

150; 4%

40; 1% 31; 1%
moins de 9 salariés

10 à 19 salariés

20 à 49 salariés

50 à 99 salariés

100 à 249 salariés

250 à 499 salariés

plus de 500 salariés
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LA BRANCHE EN HAUTS-DE-FRANCE
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LA BRANCHE EN HAUTS-DE-FRANCE
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LA BRANCHE EN HAUTS-DE-FRANCE

31% des entreprises exportent
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LA BRANCHE EN HAUTS-DE-FRANCE

2 entreprises sur 3 ont des difficultés de recrutement !

Dans 43% des cas, ces difficultés se sont traduites par une perte de marché

Inadéquation 

du contenu 

des 

formations 

proposées

(56%)

Manque de 

motivation 

des 

candidats

(47%)

Manque 

d’attrait 

du 

secteur

(28%)
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LA BRANCHE EN HAUTS-DE-FRANCE

Les nouvelles technologies utilisées

Applications mobiles 40%

Simulation 3D 31%

Cloud computing 26%

Produits connectés 24%

Process connectés 17%
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LA BRANCHE EN HAUTS-DE-FRANCE



13

L’industrie est une vraie opportunité pour un avenir professionnel motivant, 

passionnant, où chacun peut évoluer et progresser tout au long de sa 

carrière.

Une ouverture sur l’international

Être au quotidien en relation avec des interlocuteurs de toutes nationalités, partir à

l’étranger pour explorer de nouveaux marchés ou mettre en place des installations…

autant de perspectives très séduisantes pour un avenir professionnel enrichissant !

Des évolutions possibles tout au long de la vie

Les parcours dans l’industrie permettent d’évoluer et de prendre de plus en plus de

responsabilités au fil de sa carrière, que ce soit en expertise technique ou en

encadrement.

L’industrie recrute en Hauts-de-France

5 500 recrutements par an à tous niveaux (opérateurs qualifiés, techniciens,

ingénieurs).

LES 7 POINTS FORTS DE L’INDUSTRIE
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Des salaires attrayants
En France, les salaires dans l’industrie sont en moyenne supérieurs de plus de

10 % aux salaires des autres secteurs.

Les femmes aussi

Les femmes ont toute leur place dans les métiers industriels à tous les niveaux de 

compétence.

Un environnement de travail en pleine mutation

Les ambiances se métamorphosent pour améliorer le bien-être et favoriser le

travail en équipe.

Innovation & développement durable

Les industriels innovent pour répondre aux besoins du présent et du futur, tout 

en préservant les ressources : nouveaux matériaux, recyclage…

LES 7 POINTS FORTS DE L’INDUSTRIE
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LES MÉTIERS DE L’INDUSTRIE
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2/3 DES EMPLOIS EN PRODUCTION

Concevoir –

Rechercher :

3% des emplois
Préparer-Organiser : 

4% des emplois

Produire-Réaliser : 

67% des emplois
Acheter-

Commercialiser : 

5% des emplois

Installer- Maintenir :  

11% des emplois

Gérer-Administrer :  

10% des emplois

Répartition des emplois de la branche par grandes fonctions
Sources : analyse par PCS – DADS ; entretiens Katalyse



Intech Medical,

Une entreprise 100% 

Haute Technologie 

qui contribue au soin des gens!



Decayeux STI Luxe,

L’industrie associé 

à l’univers de la mode!
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33 MÉTIERS EN TENSION AUJOURD’HUI 

Légende : Métier principalement présent dans…

L’automobile

Le ferroviaire

L’installation-réparation & autres industries

L’aéronautique

La fabrication de produits informatiques / 

électroniques/

optiques

La métallurgie et fabrication de produits 

métalliques

La fabrication de machines & L’équipements

Métier commun à plusieurs secteurs de la 

branche

xxx

xxx

xxx

xxx

xxx

xxx

xxx

xxx

Chaudronnier

Tourneur / fraiseur

Tuyauteur

Soudeur

Technicien de maintenance 

mécanicien

Robinetier nucléaire

Ingénieur d’affaires

Technico-commercial

Electricien / 

électrotechnicien

Technicien méthodes

Métrologue
Peintre

Ajusteur / monteur

Chef de projet R&D

Outilleur

Retoucheur

Technicien traitement de surface

Roboticien / automaticien

Technicien régleur

Technicien programmeur

Ingénieur fabrication

Monteur câbleur

Dresseur planneur

Responsable chantier

Installateur / intégrateur sous-système

Intervenant de maintenance / SAV

Responsable sous-système / lots

Ingénieur sûreté de fonctionnement RAMS)

Planificateur projet

Responsable 

technique projet

Ingénieur en mécanique
Concepteur produits

Concepteur process

Concevoir –

Rechercher
Préparer-Organiser

Produire-Réaliser

Acheter-

Commercialiser

Installer- Maintenir 

Gérer-

Administrer
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14 MÉTIERS EN DÉVELOPPEMENT (2020-2025)

Robinetier

Ajusteur - monteur

Préparateur –

technicien méthode

Planificateur

Chef de projet R&D

Ingénieur sûreté de 

fonctionnement (RAMS) 

Installateur / intégrateur 

sous-système

Responsable de 

chantier

Intervenant de 

maintenance  / SAV

Electronicien-

automaticien

Contrôleur Non 

destructif

Technicien informatique 

industrielle

Technicien maintenance

Concevoir –

Rechercher
Préparer-Organiser

Produire-Réaliser

Acheter-

Commercialiser

Installer- Maintenir 
Gérer-

Administrer

Monteur câbleurLégende : Métier principalement présent dans…

L’automobile

Le ferroviaire

L’installation-réparation & autres industries

L’aéronautique

La fabrication de produits informatiques / 

électroniques/

optiques

La métallurgie et fabrication de produits 

métalliques

La fabrication de machines & L’équipements

Métier commun à plusieurs secteurs de la 

branche

xxx

xxx

xxx

xxx

xxx

xxx

xxx

xxx
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INDUSTRIE DU FUTUR
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OUTIL EMPLOI: WWW.LINDUSTRIE-RECRUTE.FR



UIMM Hauts-de-France

ZAC du Bord-des-Eaux
Boulevard Miroslav Holler
BP 79
62252 HENIN-BEAUMONT Cedex 

bbartoux@uimm-hdf.fr
06 72 78 13 45

mailto:bbartoux@uimm-picardie.fr

