UNIVERSITE

DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES
INSTITUTIONNELLES ET JURIDIQUES
(DAGLJ)

1 Chemin du Thil - CS 52 501
80025 AMIENS CEDEX 1
affaires.generales@u-picardie.fr

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 14 10 2021

DELIBERATION CA 2021-10-14 n°10b PORTANT APPROBATION
DE LA REVISION DES STATUTS DE L’INSTITUT DE PREPARATION
A L’ADMNISTRATION GENERALE

Nombre de présents et représentés : 27/36

Vu le code de I'éducation ;
Vu les statuts de I'Université de Picardie Jules Verne ;
Vu I'élection du Président de I'université de Picardie Jules Verne le 1¢" décembre 2020

IL EST DELIBERE :

Article unique :

Les statuts de I'Institut de Préparation a I'Administration Générale sont validés a I'unanimité.

Annexe : 6 pages

Le Président de 'université
de Picardie Jules Verne

Pr. Mohammed BENLAHSEN

CA DU 14-10-2021
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UNIVERSITE

Université de Picardie Jules Verne
INSTITUT DE PREPARATION A L’ADMINISTRATION GENERALE
Statuts

Statuts approuvés par le conseil d’administration de I'UPJV le 14 octobr
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CHAPITRE 1 : DISPOSITIONS GENERALES

Article 1 : Structure

L'IPAG d’Amiens est une composante de I'Université de Picardie Jules Verne et constitue, au sein de
cette université, un institut au sens de I'article L. 713-1 du Code de |'éducation.

Il est organisé dans les conditions définies aux articles L. 713-9 et D. 713-5 a D. 713-8 du méme code.

Article 2 : Missions

Les instituts de préparation a I'administration générale contribuent a l'information, I'orientation, la
formation et la préparation des candidats aux concours d'accés aux corps de catégorie A de la fonction
publique de I'Etat ainsi qu'a la formation générale initiale et continue des agents de I'Etat.
lls peuvent participer également a la préparation des candidats aux concours d'acces a la fonction
publique territoriale ainsi qu'a la formation générale initiale et continue des fonctionnaires
territoriaux.

Article 3 : Moyens

Pour l'accomplissement de ces missions, les instituts de préparation a l'administration générale
dispensent des enseignements de deuxiéme cycle universitaire correspondant a une année d'études
et sanctionnés par des diplédmes nationaux délivrés par I'université dont ils font partie.

Des certificats sanctionnant des formations particuliéres peuvent étre également délivrés.

Pour la mise en ceuvre des actions correspondant aux missions confiées aux instituts de préparation a
I'administration générale, des crédits et des emplois peuvent leur étre affectés directement. Ces
moyens font |'objet de conventions conclues par le ministre chargé de I'enseignement supérieur et le
ministre chargé de la fonction publique avec l'université.

Les administrations et les établissements publics de I'Etat, les collectivités territoriales et leurs
établissements publics peuvent en outre passer des conventions avec les universités en vue de réaliser
des actions de formation particuliére au bénéfice de leurs personnels.

[l est transmis au ministre chargé de I'enseignement supérieur et au ministre chargé de la fonction
publique, au plus tard le 1ler octobre de chaque année, un rapport sur ses activités.

Les instituts et les écoles disposent, pour tenir compte des exigences de leur développement, de

I'autonomie financiére. Les ministres compétents peuvent leur affecter directement des crédits et des
emplois attribués a l'université.

CHAPITRE 2 : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Article 4 : Principe
L'IPAG est administré par un conseil élu et dirigé par un directeur.
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Section 1 : Le conseil de I'|PAG

Article 5 : Composition du conseil
Le conseil, est composé de 12 membres répartis comme suivant :

College des enseignants :
e un professeur ou personnel assimilé (collége A),
e un autre enseignant-chercheur ou personnel assimilé (collége B),
e un intervenant extérieur non universitaire (collége C).

College des usagers :
e deux étudiants (2 représentants titulaires et 2 représentants suppléants).

Collége du personnel administratif :
e un représentant du personnel des bibliothéques, ingénieurs, administratifs, techniciens, de
service et de santé (BIATSS).

Collége des Personnalités extérieures représentant des institutions : 5 membres.
e Le Directeur général de I'administration et de la fonction publique ou son représentant,
Le préfet de Région ou son représentant,
Le Directeur de I'IRA de Lille ou son représentant,
e Un représentant de la Région Haut de France désigné par le conseil régional,
e Unreprésentant du rectorat de I'académie d’Amiens

College des Personnalités extérieures désignées a titre personnel : 1 membre désigné par les 4 autres
colleges a la majorité simple des présents et représentés.

Assistent de droit au conseil, avec voix consultative :
- le directeur de I'IPAG,

- le directeur administratif de I'lPAG,

- le directeur général des services de 'UPJV,

- 'agent comptable de 'UPJV.

En fonction de I'ordre du jour, d’autres personnalités peuvent &tre invitées.

Article 6 : Compétence du consell

Le conseil définit le programme pédagogique et le programme de recherche de l'institut ou de I'école
dans le cadre de la politique de I'établissement dont il fait partie et de la réglementation nationale en
vigueur. Il donne son avis sur les contrats dont I'exécution le concerne et soumet au conseil
d'administration de l'université la répartition des emplois. || est consulté sur les recrutements.

Article 7 : Le Président du conseil.

Le conseil élit pour un mandat de trois ans, au sein des personnalités extérieures, celui de ses membres
qui est appelé a le présider. Le mandat du président est renouvelable.

En cas de vacance du siege au cours de la mandature, un nouveau président du conseil est élu, dans
les mémes conditions, pour la durée du mandat restant a courir.
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Article 8 : Réunions du conseil
Le conseil se réunit en formation pléniére au moins deux fois par an sur convocation de son président.
Les convocations sont envoyées une semaine au moins avant la date de réunion du conseil.

Le conseil se réunit valablement si la moitié des membres est présente ou représentée.

Lorsque le quorum n'est pas atteint, le président du conseil convoque le conseil pour une nouvelle
réunion qui doit se tenir vingt-quatre heures plus tard au moins, et quinze jours au plus tard. Aucune
condition de quorum n'est alors exigée pour la tenue du conseil.

Les délibérations du conseil sont adoptées a la majorité simple des membres présents ou représentes,
a I'exception des délibérations nécessitant un quorum particulier prévu aux présents statuts ou en
vertu de la réglementation en vigueur.

Les membres empéchés peuvent donner procuration a un autre membre du conseil. Pour les
représentants du colléege des Usagers, le suppléant siége en cas d’'empéchement du titulaire. En cas
d’empéchement du titulaire et du suppléant, le titulaire peut donner procuration a un autre membre
du conseil. Nul ne peut détenir plus d’une procuration.

Article 9 : Désignation et mandat des membres du conseil

L'élection s'effectue, pour I'ensemble des représentants des enseignants-chercheurs et des personnels
assimilés, des personnels ingénieurs, administratifs, techniques, ouvriers et de service, au scrutin
majoritaire a un tour.

Pour les étudiants et les personnes bénéficiant de la formation continue, I'élection s’effectue au scrutin
de liste a un tour avec représentation proportionnelle au plus fort reste, sans panachage, dans les
conditions prévues au code de I'éducation. Pour chaque représentant des étudiants et des personnes
bénéficiant de la formation continue, un suppléant est élu dans les mémes conditions que le titulaire
; il ne siege qu'en 'absence de ce dernier.

Sont électeurs et éligibles, les personnels qui assurent un service d'enseignement effectif a I'lPAG,
apprécié sur I'année universitaire, conformément a I'article D.713-6 du code de I'éducation.

Le renouvellement des mandats intervient tous les quatre ans, sauf pour les représentants etudiants
dont le mandat est de deux ans.

Section 2 le Directeur

Article 10: Désignation
Le directeur est choisi dans I'une des catégories de personnels gqui ont vocation a enseigner dans
l'institut, sans condition de nationalité. Le directeur est élu par le conseil. S dat est de cing ans
renouvelables une fois. ' A
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Article 11: Missions

Le directeur de l'institut prépare les délibérations du conseil et en assure 'exécution. Il est ordonnateur
des recettes et des dépenses. Il a autorité sur I'ensemble des personnels. Aucune affectation ne peut
étre prononcée si le directeur de l'institut émet un avis défavorable motivé.

Section 3 : Le bureau

Article 12 : Composition et compétences du Bureau.

Le directeur de I'lPAG procéde a la désignation d’un bureau. Ce dernier, qui est composé de
représentants de I'équipe pédagogique, de la directrice administrative et de deux représentants des
étudiants, a une double mission : échanger sur 'offre pédagogique et les projets de formation d’une
part et, d’autre part, participer a I'instruction des dossiers proposés au Conseil de I'IPAG. Le bureau se
réunira au minimum a quatre reprises au cours de I'année universitaire.

CHAPITRE 3 : STATUTS

Article 13 : Modifications statutaires :

Les projets de révision statutaires sont approuveés par le conseil de I'IPAG a la majorité des 2/3 des
membres présents ou représentés.

lIs sont transmis pour adoption au conseil d’administration de I"'UPJV.

Amiens le 7 2 0CT. 2021

Le Président de I’'Université de Picardie Jules Verne
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