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Le Conseil de Gestion de l’UFR des Sciences s’est réuni le mardi 23 novembre à 9h00 sous la présidence 

de Françoise GILLET, Directrice de l’UFR des Sciences, en présence de : 

 

Madame Gaëlle ALLART 

Monsieur Antony BEAUJEAN 

Madame Zaïhya BERRIAHI 

Madame Eva BONIFACE 

Monsieur Jérôme BOSCHE 

Madame Sophie BOUTON 

Madame Laure BRISOUX-DEVENDEVILLE 

Monsieur Jean-Noël CHOTARD 

Monsieur Valentin COULLARE 

Monsieur Alain COURNIER 

Madame Nina COUVELARD 

Monsieur Steevy DRAGON 

Monsieur Loïc DUPONT 

Madame Claude GUERY 

Madame Annie GUILLER 

Monsieur Jérémy HORDE 

Madame Da HUO 

Madame Virginie LAMBERTYN 

Monsieur Raynald LESIEUR 

Monsieur Dominique LAZURE 

Monsieur Florentin PAUCHET 

Monsieur Gauthier ROSE 

Madame Mélanie SEREE 

Madame Karine SORLIN 

Monsieur Pascal VASSEUR 

Madame Isabelle WALLET 

 

Avaient donné procuration : 

Monsieur Pascal VASSEUR à Monsieur Jérôme BOSCHE 

 

 

Assistaient également à la réunion : 

Monsieur Stéphane CHARVET 

Monsieur Frédéric COLLET 

Madame Cécile POIRET 

Monsieur Alexis POTELLE 

 

 

 

L’ordre du jour est le suivant : 

 

1. Election des personnalités extérieures désignées à titre personnel 

 

--------------------- 

 

 

La Directrice ouvre la séance en proposant un tour de table de présentation des membres 

nouvellement élus au conseil de gestion. 

 

 

1. Election des personnalités extérieures désignées à tire personnel 

 

Madame GILLET rappelle que le collège des personnalités extérieures est composé à 

parité d’hommes et de femmes comme suit : 
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- Un représentant du Conseil Régional des Hauts-de-France ; 

- Un représentant de la Communauté d’agglomération Amiens Métropole ; 

- Un représentant de la Chambre Régionale de Commerce et d’Industrie Amiens Picardie Hauts-

de-France ; 

- Un représentant de la Chambre Régionale d’Agriculture Hauts-de-France ; 

- Quatre personnalités désignées à titre personnel sur proposition des membres du conseil de 

gestion et de la direction de l’UFR. 

 

La direction est en attente de la désignation des représentants des institutions. 

 

Madame GILLET présente ensuite les quatre candidatures reçues pour le collège des personnalités 

extérieures désignées à titre personnel : 

 

- Madame Manuella VAN PRAET, Inspectrice d’Académie – Inspectrice Pédagogique 

Régionale SVT au Rectorat de l’académie d’Amiens ; 

- Monsieur Vincent DEMAILLY, Chargé de projets à l’Association NQT – antenne Hauts-de-

France/Picardie ; 

- Madame Corinne KOLINSKY, Maitre de conférences en Physique à l’ULCO, Directrice du 

Centre d’Innovation Pédagogique de l’ULCO ; 

- Monsieur Samüel KAUFFMANN, Directeur de l’Association Planète Sciences Hauts-de-France. 

 

Madame GILLET soumet ces candidatures au vote : 

 

Madame VAN PRAET :  20 

Monsieur DEMAILLY :   19 

Madame KOLINSKY :  21 

Monsieur KAUFFMANN : 20 

Blancs :      3 

 

Les candidatures au collège des personnalités extérieures désignées à titre personnel sont adoptées 

à la majorité des membres présents ou représentés. 
 

 

Madame POIRET présente les missions et compositions des différents groupes de travail émanant du 

conseil de gestion, en s’appuyant sur le règlement intérieur voté en conseil de gestion le 15 novembre 

2016. 

 

Le groupe de travail BIATSS a un rôle consultatif sur le cadre de vie des personnels BIATSS (conditions 

et environnement de travail, médiation) et sur la gestion des postes BIATSS (mouvements des 

personnels, demandes de création et de transformation de postes, postes vacants ou susceptibles de 

l’être, publication de postes au concours). 

Il se compose de :  

- Equipe de direction ; 

- 8 BIATSS, membres élus du CG ; 

- 2 enseignants, membres élus du CG ; 

- Directeurs de département, 

- Directeurs de laboratoire (sur invitation). 

 

Le groupe de travail Finances a pour mission de répartir les crédits en masse fonctionnement, 

investissement et salariale de l’UFR et de discuter des moyens et de la répartition du budget au cours 

de l’année. 

Il se compose de :  

- Equipe de direction ; 

- Gestionnaire financier ; 

- 2 BIATSS, membres élus du CG ; 

- 2 enseignants, membres élus du CG ; 

- Directeurs de département ; 
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- Invitation ponctuelle d’autres participants suivant leur expertise et l’ordre du jour. 

 

Le groupe de travail Hygiène, Sécurité et Accessibilité (HSA) veille à la sécurité des biens et des 

personnes et fait des propositions concernant la sécurité et la mise aux normes des locaux et des 

équipements, la sécurité des personnels, l’ergonomie des postes de travail, la prise en charge des 

personnes à mobilité réduite, les besoins de formation et d’habilitation en hygiène et sécurité. 

Il se compose de : 

- Equipe de direction ; 

- Responsable de la coordination ; 

- Conseiller de prévention ; 

- 1 BIATSS, membres élu du CG ; 

- 1 enseignant, membre élu du CG ; 

- 2 étudiants, membres élus du CG ; 

- Assistants de prévention ; 

- Référents handicap ; 

- Directeurs de département (sur invitation) ; 

- Directeurs de laboratoire (sur invitation). 

 

Le groupe de travail Communication a pour mission de proposer des supports de communication pour 

les évènements de la composante, de participer à l’organisation de ces manifestations, d’assurer la 

communication interne de l’UFR et de participer à l’animation du site internet de l’UFR. 

Il se compose de : 

- Equipe de direction ; 

- Responsable de la coordination ; 

- Référent audiovisuel du Pôle ; 

- Secrétaire en charge de la promotion de l’UFR (ajout voté en CG du 21/10/2020) ; 

- 2 BIATSS, membres élus du CG ; 

- 2 enseignants, membres élus du CG ; 

- 2 étudiants, membres élus du CG ; 

- Invitation ponctuelle d’autres participants suivant leur expertise et l’ordre du jour. 

 

Le groupe de travail Formations effectue un travail de réflexion et de proposition sur tout ce qui touche 

à la pédagogie (évaluation des formations, application des M3C, conventions). 

Il se compose de : 

- Equipe de direction ; 

- Coordinatrice de scolarité (ajout voté au CG du 21/10/2020) ; 

- Responsables des licences, licences professionnelles et masters selon l’ordre du jour ; 

- 1 BIATSS, membres élus au CG ; 

- 2 étudiants, membres élus au CG ; 

- Directeurs de département ; 

- Invitation ponctuelle d’autres participants suivant leur expertise et l’ordre du jour. 

 

Un groupe de travail supplémentaire a été mis en place en 2019 portant sur la révision des statuts et 

du règlement intérieur. Sa composition n’est pas définie dans le règlement intérieur. Toutefois une 

représentativité des différents collèges est conseillée. Un référent de la DAGIJ fait également partie 

de ce groupe de travail. La révision des statuts a été votée en CG en octobre 2021. Le règlement 

intérieur devra également être révisé prochainement. 

 

Madame POIRET fait appel aux volontaires pour participer à ces groupes de travail. Un retour est 

demandé avant le prochain CG qui se tiendra le 13 décembre 2021. 

 

Monsieur CHOTARD demande à ajouter des enseignants élus du CG au groupe de travail Formations. 

 

Madame GILLET répond que cette modification sera à l’ordre du jour du prochain CG. 
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Madame POIRET indique que deux groupes de travail devront se tenir avant le prochain conseil : le 

GT Formations prévu le 30 novembre et le GT Communication prévu courant décembre. 

Dans l’attente de la constitution des GT, des représentants volontaires pourront assister à ces GT. 

 

Madame BRISOUX-DEVENDEVILLE fait remarquer que les GT ont un rôle de préparation au CG. Ils ne 

se substituent pas aux décisions que pourront prendre les membres du CG. Elle souhaite également 

que les comptes rendus des GT soient transmis à l’ensemble des membres du CG. 

 

Madame GILLET rappelle les manifestations prévues en 2022 : 

- Forum de la licence au Master (anciennement « Forum des masters scientifiques ») : 13 janvier 

2022. 

- Journée Portes Ouvertes : 29 janvier 2022 

- Forum des masters et des partenaires de l’UPJV : 3 mars 2022 

- Remise des diplômes de masters : 25 mars 2022 

- Concours régional et national Faites de la Science : 6 avril et 20 mai 2022 

- Conférences flash scientifiques et métiers : tout au long de l’année. 

 

Madame GUERY demande si le Salon du lycéen à l’étudiant aura lieu en 2022. 

 

Madame POIRET répond qu’il n’est pas programmé.  

 

Madame GILLET précise que l’UPJV réfléchit à un salon virtuel. 

 

Monsieur BOSCHE propose l’ajout de deux nouveaux groupes de travail : 

- Continuum -3/+3 (lycée/université) ; 

- Continuum Formations/Recherche. 

 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée. 

 


