Fiche de poste
Enseignant associé a mi-temps - LRU

Campagne 2025
IDENTIFICATION DU POSTE
Emploi : PAST 8011- UFR: IUT de I'Oise
Nature de I'emploi : PAST LRU Département : IUT de I'Oise
Section CNU : 06 Unité de Recherche: LEFMI

Profil : Commerce international et systemes d’information (192h/an)

DESCRIPTIF DU POSTE

Date de recrutement : du 1* septembre 2025 jusqu’au 31 aotit 2026

Durée du contrat : Le présent contrat est a durée déterminée du ler septembre 2025 au 31 ao(it 2026

Il pourra donner lieu & reconduction en fonction des nécessités du service

Le premier mois du contrat sera considéré comme période d’essai. Tout licenciement prononcé au cours de cette
période ne peut donner lieu a un préavis ni au versement d’une indemnité

Quotité : temps incomplet
Rémunération : fixe calculée sur la base de I'IB 367

ACTIVITES ET RESPONSABILITES PEDAGOGIQUES :

Le candidat assurera les cours de systemes d’information (adaptés a I'international) de I'IlUT de
I'Oise (principalement en master management et commerce international -MCI-). Il devra
s’impliquer dans I'’encadrement des étudiants (en MCI) dans leurs recherches d’alternances et
de stages.

Le candidat devra pouvoir assurer également des cours d’'informatique de gestion dans les
différentes formations de I'IUT de I'Oise.

ACCOMPAGNEMENT PROFESSIONNEL, LIENS AVEC LES MILIEUX SOCIO-ECONOMIQUES :

Il devra initier, développer et suivre les partenariats avec les milieux socioprofessionnels.

Le candidat sera rattaché pédagogiquement au(x) département(s) d’affectation. Sur le plan fonctionnel,
il sera rattaché au cycle master de I'lUT de I'Oise.

Le candidat devra développer et/ou renforcer le partenariat avec les entreprises et/ou s'impliquer
dans la vie de I'établissement (organisation de visites d’entreprises...). Un bilan écrit annuel devra étre
transmis au directeur de I'IUT avant le 13 juillet de chaque année universitaire, notamment sur la
partie placement des étudiants en master MCI.

COMPETENCES NECESSAIRES :

Systemes d’'informations -internationaux-, informatique de gestion, commerce international.

Conditions et modalités de candidature




Conditions générales d’acces a un emploi public
Décret n° 86-83 du 17 janvier 1986 (art. 3)

Conditions de dipldme : Master

Peuvent candidater :

- les personnels justifiant depuis au moins trois ans d'une activité professionnelle principale, autre que
d'enseignement, et d'une expérience professionnelle directement en rapport avec la spécialité enseignée.

- justifier d'un dipldme de niveau master ou équivalent.

Les agents publics postulant aux fonctions d’enseignant contractuel LRU a temps incomplet doivent obtenir une
autorisation de l'autorité hiérarchique.

Modalités de candidature

Le dossier de candidature devra comporter les piéces suivantes

- lettre de motivation,

- curriculum vitae detaillé

- copie d’une piece d’identité

- copie(s) du dipléme de master

- justificatifs d’exercice d’une activité professionnelle principale a savoir :

@ Dans le cas ou I’activité professionnelle principale est une activité salariée

- avis d’imposition sur le revenu pour les 3 derniéres années (copie recto verso) ;
- attestation actualisée de I’employeur principal ;

- contrat de travail pour ’emploi principal ;

- fiches de paye ;

- autorisation de cumul actualisée pour les fonctionnaires.

@ Dans le cas ou I’activité professionnelle principale n’est pas une activité salariée

- taxe professionnelle des 3 derniéres années a compléter avec 1’attestation de cotisations URSSAF de I’année
en cours (année du recrutement ou du renouvellement) ;

- inscription au répertoire national des entreprises

- ou inscription & un ordre professionnel (ex : inscription a l’ordre des avocats), cette piece seule ne suffisant
pas ;

- extrait du registre du commerce et des sociétés, cette piece seule ne suffisant pas ;

- le cas échéant, autres piéces : déclarations d’imp06t sur le revenu, copie d’un bilan ou d’un compte de résultat,
copie de contrats de prestations de services a la clientéle

les justificatifs doivent concerner les trois années précédant le recrutement ou le renouvellement

Envoyer un dossier de candidature complet dématérialisé aux adresse suivantes :
ahmed.benkhaled@u-picardie.fr
hana.mika@u-picardie.fr
avec copie pour la DRH
drh-enseignants@u-picardie.fr

Réception des candidatures jusqu’au 1er juillet 2025 16h00

Tout dossier incomplet ou transmis en dehors de la date limite ne sera pas examing.



mailto:ahmed.benkhaled@u-picardie.fr
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CONTACT :

NOM et Prénom M. Ahmed Benkhaled

Fonction Directeur de I'IUT de I'Oise

Téléphone professionnel | 03.44.64.46.50

MéI professionnel ahmed.benkhaled@u-picardie.fr




