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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 12-05-2022

DELIBERATION CA 2022-05-n°02a — PORTANT APPROBATION
DE LA CREATION ET DE LA COMPOSITION
DU COMITE SOCIAL D’ADMINISTRATION

Nombre de présents ou représentés : 26/36

Vu le code de I'éducation, notamment son article L. 951-1-1 ;

Vu les statuts de I'Université de Picardie Jules Verne ;

Vu I'élection du Président de I'Université de Picardie Jules Verne du 18" décembre 2020 ;

Vu le décret n°® 2020-1427 du 20 novembre 2020 relatif aux comités sociaux d'administration dans les
administrations et les établissements publics de I'Etat ;

Vu l'avis du comite technique du 3 mai 2022 ;

IL EST DELIBERE :
Article 1 : Création du comité social d’administration d’établissement

Il est institué, auprés du président de 'UPJV, un comité social d'administration de proximité denommé
comité social d'administration d'établissement (CSAE) avec le vote unanime des membres du conseil
d’administration.

Le CSAE est composé :

- du president de 'UPJV, président du CSAE,
- dudirecteur général des services,
- des représentants du personnel : 10 représentants titulaires + 10 représentants suppléants.

Les représentants du personnel sont élus au scrutin de liste, dans les conditions fixées par le décret
Susvisé.

Le président est assisté en tant que de besoin par le ou les représentants de l'etablissement exergant
des fonctions de responsabilité et concernés par les questions soumis a l'avis du CSAE.

En application décret susvisé, les parts de femmes et d’hommes composant les effectifs pris en compte
pour la création du CSAE sont ainsi fixées au 1°" janvier 2022 : 3044 agents représentes dont 1714
femmes soit 56,3 % et dont 1330 hommes soit 43,69 %.

Article 2 : Création de la formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de conditions
de travail

Une formation spécialisée (FS) en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail est créée au
sein du comité social d’administration de I'UPJV, dénommée formation spécialisée du comite,
conformément au décret susvise.

Cette formation spécialisée est composée .

- du président de 'UPJV, président du CSAE,
- des représentants du personnel : 10 représentants titulaires + 10 représentants suppléan
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Le président est assisté en tant que de besoin par le ou les représentants de I'établissement exergant
des fonctions de responsabilité et concernés par des questions soumises a l'avis de la formation
specialisée.

Article 3 : Fusion du CT et du CHSCT au sein du CSAE

Le comité technique (CT) de I'UPJV et le comité d’hygiéne, de securité et des conditions de travail
(CHSCT) fusionnent au sein du CSAE a lissue des élections professionnelles 2022 et demeurent
compeétents jusqu'au 1" janvier 2023.

Le 18 MAI 2022

____Le President de I'Universite
/Z_{gpﬁﬁ?f? icardie Jules Verne,
o L i "L/f
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